
O24 รายงานผลการดำเนินการป้องกันการทุจริต 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ประจำปี พ.ศ. 2568 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวชีวัด หัวข้อความ
สอดคล้อง 

ผลการ
ดำเนินการ 

ระยะเวลา หน่วย
นับ 

งบประมาณ
จัดสรร 

งบประมาณ
ใช้จริง 

ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการ
ส่งเสริม
คุณธรรม 
จริยธรรม
ในองค์กร 

บุคลากรมี
ความรู้ความ

เข้าใจใน
เรื่อง

คุณธรรม
จริยธรรมใน
องค์กร เพื่อ

เป็นการ
ขับเคลื่อน
จริยธรรม 

(ITA) 

-ธรรมาภบิาลใน
สถาบันอุดมศึกษา-

ค่านิยมกับ
วัฒนธรรมองค์กร 
ของมหาวิทยาลยั 

-บุคลากรใน
องค์กร

ตระหนักรู้ใน
การปฏิบัติงาน 
มีคุณภาพชีวิต
ที่ดีขึ้นและมี
แรงจูงใจใน
การทำงาน 

-องค์กรมีความ
โปร่งใสและ
เป็นธรรม 

7 
กรกฎาคม 
2568 ใน
รูปแบบ
ออนไลน ์

บุคลากร
สาย

วิชาการ 
และสาย
สนับสนุน 

1 รุ่น 
จำนวน 

300 ราย 

ไม่มีค่าใช้จ้าย ไม่มีค่าใช้จ้าย กองบริหารงาน
บุคคล 

 

รูปภาพประกอบ 

 

 


